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1. КОНТРОЛЪ СОБЛЮДЕНИЯ ЗАКОНОДЛТЕJЬСТВА В ОЁIIАСТИ IIРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПIШИ

1.1. Мониторинг изменений действующего зчlконодательства в области противодей9тци4дррруцццц Постоянно [иректор
1.2. Рассмотрение вопросов исполнения законодатеJьства в области противодействия коррупции
. совещаниях в ОУ;
. общих собрания трудового коJшектива;
. заседаниf,х Совета школы, педагогических советов;
. конференциD( и собракиях родителей

Сентябрь, лт-
варь

.Щиректор, председа-
тель комиссии.

1.3. Проведение мероприятий по предrпреждению коррупции в )лIреждеЕии, в том числе:
- активизация работы по формированию у работников отрицательного отношения к коррупции, преда-
ние гласности каждого устzшовленного фшсга коррупции в )пIреждении;
- формировzIние негативного отношения работников к дарению подарков в связи с исполн€нием ими
служебньrх обязанностей;
- недопущение работникrlми поведения, которое может восприниматься окружzlющими KtlK обещание
или предложение даtIи взятки либо как согласие принять взятку или кqцдрqg!qа!дq,че взятки

Ежеквартально .Щиректор

1.4.Осуществление комплекса оргiшизационньIх разъяснительньD( и иньD( мер по вопросtlN,{ противо-
действия коррупции (проведение семшrаръ технической 1..rебы, индивидуаjIьных консультаций)

Ежеквартально Щиректор

1.5.Ознакомление вновь принимаемьж работников с зzlконодательством о противодействии коррупции
и локальными актzlми уIреждения

В течение
202З - 2024 rода

.Щиректор, зztlчlести -

тель директора

2. МЕРЫ ПО СОВЕРШЕНСТВОВЛНИЮ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ШКОЛЫ

2.1.Обеспечение работы телефона довериJI для обращениrI Iраждzlн по фактаlrл коррупционной направ-
ленности

В течение
202З-2024 года

!иректор

УТВЕРЖДАЮ
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2.2.Обеспечение наличия Журна;lа учета сообщений о совершенствовании коррупционньrх прiшонару-
шений работн икаrчrи rrlколы

Сентябрь .Щиректор

2.3.Рассмотрение уведомлений о факта< обращений в цеJID( скJIонения к совершенствованию корруп-
ционньD( прt}вонарушений, проведение проверок по поступившим уведомлениям о фактах обратцения к
работникам учреждения в цеJIях скJIонения их к совершению коррупционньD( прzшонарушений и
направление материалов проверок в оргtlны прокуратуры и иные федерагrьные государственные оргtlны

По факту уведом-
ления

!иректор, зilмести-
тель директора

2.4.Проведение служебньпr проверок по факгам обратцения физических и юридических лиц в отноше-
нии отказа от предостiшлениJI муниципz}льньD( услуг в сфере образованияили некачественного их
предостtшлениJI

При необходи-
мости

Комиссия

2.5.Проведение ilнilлиза результатов рассмотрения обращений граждан о фактах проявления коррупции 1 раз в квартал .Щирктор, комис-
сия

2.6.Приведение локаJIьных нормативньD( актов школы в соответствие с требованиями зzlконодательства
о противодействии корруrrции

1 раз в год .Щиректор, замести-
тель д{ректора

2.7.Распределение вьшлат стимулирующего характера педагогическим работникам цIколы на заседzrни-
ях Комиссии по распределению стимулирующей части ФОТ

Один раз в ме-
сяц

Комиссия по рас-
пределению стиму-
лирующей части
Фот

2.8.Ана-llиз применения антикоррупционной политики и> при необходимости, ее пересмотр Ежегодно,
до 30 декабря

.Щиректор, замести-
тель директора

2.9.Организация проверки ящика лля обращений по предупреждению коррупции, рiвмещенного в хол-
ле школы. Еженедельно

Социальный педагог

з. мЕры по IIрлвовоп,i]у просвЕщЕнию лIIтикоррушшонной комIштЕнтности сотрудlиков, оБучлющихся, }о( родитЕлЕй
3.1 Организация и проведение к Международному дню борьбы с коррупцией (9 лекабря) мероприятий,
нiшравленньD( на формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению

Ноябрь-декабрь .Щиректор, зalмести-
тель по ВР

3.2 Проведение выставки рисунков обу.rающихся "Я и мои права" Декабрь учитель Изо
3.3.Организация ilнтикоррупционного обуrения:
о тематические кJIассные часы кЧто TElKoe коррупция и KilK с ней бороться>, <Коррупч нет!>;

о викторины кЧто я знаю о своих правах?>, кРебенок и закон>;
о игра <<что я могу сделать в борьбе с коррупчией>;
о открьrтый урок ко Дню борьбы с коррупцией.

Ноябрь-декабрь Заrrлеститель дирек-
тора по ВР

3.4.Разработка графика посещения курсов повышения квалификации по ilнтикоррупционному просве-
щению дJIя педагогов.

Май .Щиректор

З._5.Направление учителей на курсы повышения ква_пификации по антикоррупционному просвещению
согласно уtвержденному графику.

Сентябрь-октябрь flиректор

З.6. ОргшrизациJI выступлений работников правоохрilнительньD( орг€lнов перед сотрудникаN4и школы
по вопросчlп{ пресечения коррупционньD( прtlвонарушений

В течение года .Щиректор
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4. взлимодЕйствип оу и род.rтвлвй Gжонных IIрЕдстлвитвлвф оБучАющихся оу
4.1.Информировirние родителей (законньпr предстzlвителей) о пр€lвил€lх приема в ОУ В течение года .Щиректор
4.2 Провеление ежегодного опроса родителей (законньпr предстtlвителей) об1^lающихся с целью опре-
деления степени их удовлетворенности работой ОУ, качеством предоставJIяемьгх услуг

Май заruеститель по
увр

4.3 Размещение на сайте ОУ ежегодного публичного отчета о деятельности ОУ Август .Щиректор
4.4 Обеспечение функционирования сайта ОУ, в соответствии с ФЗ-27З от 29.12.201^2 <<Об образовании
в РФ>>, Постановления Правительства РФ Jф582 от l0 июJIя 2013г.

В течение года Администратор
школьного сайта

4.5 Обеспечение информационной безопасности в отношении экзап{енационных материzrлов В период прове-
дениrI государ-
ственной итого-
вой аттестации

!иректор, Замести-
TeJrь по УВР, заме-
ститель директора,
руководитель ППЭ.

4.6 Совершенствовtшие контроJIя за оргtшизацией и проведением Единого государственного экзzlмена:
оргtlнизациrl информировtlния fIастников ЕГЭ и их род,Iтелей (законньD( предстазителей);
определение ответственности должностньD( лиц, привлекаемьгх к подготовке и проведеЕию ЕГЭ за
неисполнение, ненадлежащее вьшолнение обязанностей и злоупотребление с.тryжебньш положением;
обеспечение ознакомлениJI rIастников ЕГЭ с полrIенными ими результатами
уrастие работников образоватеJIьньD( у{реждений в составе ГЭК, предметньж комиссий, конфликтньп<
комиссий

В период прове-
дения государ-
ственной итого-
вой аттестации

,Щиректор, з€lмести-
тель по Увр

4.7 Организация систематического контроJIя за получением, учетом, хрz}нением, зzшолнением и поряд-
ком вьцачи документов государственного образца об основном общем образованиии о среднем общем
образоваrrии

В период подго-
товки и вьцачи.

Заместитель дирек-
тора по УВР

4.8 Вк_rпочение в планы воспитательной работы антикоррупционного просвещения Сентябрь Заrчrеститель ди-
ректора по ВР,
кJIассЕые руково-
.щ{тели


